Direccion/Jefatura: | Rastro Municipal

Coordinacion: Coordinacion general
de promocion
econdmica

MISION 3 ANOS

VISION

Fomentar y lograr el mejor servicio, en
higiene y equipo, para los usuarios.

Que el rastro municipal en sus areas de bovinos,
porcinos, ovejas y cabras logre sea considerado
entre los de mejor servicio por su personal y equipo
a nivel estado de Jalisco
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FORTALEZAS QUE IMPULSAN LA
ACTIVIDAD DE LA DEPENDENCIA

DEBILIDADES QUE RESTRINGEN LA
ACTIVIDAD DE LA DEPENDENCIA

Cuenta con personal capacitado y con la
experiencia suficiente.
Apoyo por la Direccion de desarrollo

Morosidad de los usuarios al pago por sacrificio
Renuencia por los usuarios a cumplir normas de

higiene

Dificultades por los usuarios de cumplir el

horario de sacrificio

Falta de equipamiento .

Deterioro de las instalaciones

Insuficiente cantidad de corrales y/o espacio en

ellos.

OPORTUNIDADES QUE IMPULSAN LA
ACTIVIDAD DE LA DEPENDENCIA

AMENAZAS QUE RESTRINGEN LA
ACTIVIDAD DE LA DEPENDENCIA

Apertura al dialogo por los usuarios.
Posibilidad de apoyos economicos por los
usuarios

Opciones de programas gubernamentales
Federal, estatal y municipal, para
equipamiento y reacondicionamiento del rastro
municipal

Poca funcionalidad por deterioro del equipo  para
sacrificio y corte para la carne

Mala proyeccion del edificio en cuanto a reglas,
de higiene y funcionalidad

Falta de personal suficiente del para establecer
lineas de sacrificio, por personal del
ayuntamiento.
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. f o i . Coordinacion ~ general  de
Direccion/Jefatura: Rastro Municipal Area Coordinadora promocién econémica.
Objetivo/FIN Reorganizar el equipo de trabajo y eficiencia en el servicio y funcionalidad del

rastro municipal

Componente/Estrategia 1:

Convocar a los integrantes de las diferentes areas

Eje del PMD:

Inclusién sustantiva y derechos humanos.

Actividad/Lineas de accion:

Resultados/Impacto

Consensar fecha y hora para reunion

Metas: Actualizacion del programa anual de
trabajo del rastro municipal

Comunicar politicas de trabajo

Inversion: 1,500.00

Conjuntar la forma mas eficiente de trabajo.

Beneficiados
Directos: 90
Indirectos: 1200

Periodo de Tiempo:

Del: 1 de enero al: 31 enero 2019

Temp temporalidad de la evaluacion: 31
de enero 2019

Componente/Estrategia 2: ety

Unificacion de criterios para la mejor funcionalidad y eficiencia del servicio en

Eje del PMD: Participacion ciudadana

Actividad/Lineas de accion:

Resultados/Impacto

Elaboracién del oficio invitacion para reunion con usuarios del
rastro

Metas: Homogenizar Horarios de servicio

Revisar funcionalidad de los horarios establecidos por especie

Inversion: 2000

Consensar horario mas adecuado

Beneficiados
Directos: 25
Indirectos: 300

Comunicar politicas a seguir de acuerdo a normas y reglamentos
establecidos por ley.

Periodo de Tiempo:

pDel: 1de enero al: 31 de enero

2019
Control legal y de recaudacién en sacrificio de animales por el Temporalidad de la Evaluacion:
inspector de ganaderia e inspector se higiene. 31 de enero 2019

Componente/Estrategia 3:

Que el personal del rastro municipal sea eficiente mediante el equipo
proporcionado y reacondicionamiento y ampliacion del rastro municipal

Paz y seguridad ciudadana

Eje del PMD:

Actividad/Lineas de accion:

Resultados/Impacto

Que el sacrificio de los animales sea sin dolor, logrando un menor
estrés en ellos.

Metas: Equipamiento eficaz para sacrificio

Reparacion o adquisicion de equipo de sacrificio

Inversion: 14,063,270.37

Gestionar dotacion de vehiculo

Beneficiados
Directos: poblacion en general
Indirectos: poblacién en general

Refrigeracion y traslado de carne de forma higiénica

Periodo de Tiempo:

Del: 1 febrero al: 30 de junio 2019
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Temporalidad de la Evaluacion:

30 de junio de 2019

Componente/Estrategia 4:

Manejo adecuado residuos de matanza

Eje del PMD:

Desarrollo humano y sustentabilidad

Actividad/Lineas de accion:

Resultados/Impacto

Metas: construccion plantas de tratamiento
de aguas residuales.

Cotizacion de plantas de tratamiento de aguas residuales

Inversion: 2,120.354.20

Tratamiento adecuado de los residuos de matanza.

Beneficiados
Directos: Toda la poblacion
Indirectos: Toda la poblacion

Periodo de Tiempo:
Del: 1 de julio
diciembre 2019

al: 31 de

Evaluacion:
31 de diciembre de 2019

Componentes/Estrategias 5:

Transporte de animales y Manejo de corrales

Eje del PMD:

Transparencia y combate a la corrupcion

Actividad/Lineas de accion:

Resultados/Impacto

Enlistado de necesidades de construccion y reacondicionamiento
de corrales.

Metas: Adecuado transporte de ganado y
manejo de corrales.

Condiciones adecuadas de sanidad e higiene en corrales

Inversion: 600,000.00

Verificar la legalidad del origen de los animales introducidos al
rastro municipal.

Beneficiados:
Directos: 25
Indirectos: 300

Periodo de Tiempo:
Del: 1 de julio
diciembre de 2019

al: 31 de

Evaluacion:
31 de diciembre 2019

Evaluacion por DIRECCION DE PLANEACION EVALUACION Y AGENDA PARA EL
parte del DESARROLLO MUNICIPAL

Ayuntamiento: (Mediante la formula: No. Acts. Realizadas/No. Acts. Proyectadas * 100)
Fecha:

Nota: esto se dard seguimiento mensual y continuida

rante los tres aiios.
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